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TEAM SEIT 2009

TEAMENTWICKLUNG

Zielgruppe

Menschen, die in Prozessen miteinander

verbunden sind, miissen auch miteinander
arbeiten konnen. Wir helfen Ihren Teams,
sich besser kennen zu lernen, sich
aufeinander einzustellen und mit mehr

Freude gemeinsam zum Erfolg zu

kommen.

Zeit fur Gemeinsamkeit

indigu HR manufaktur

In Threr Organisation sollte das Kollektiv besser
funktionieren als die Summe der Einzelplayer. So wie jeder
Organismus fiir eine optimales Funktionieren das
Zusammenspiel aller Organe braucht, ist auch Ihr
Unternehmen darauf angewiesen, dass Teammitglieder gut
zusammenarbeiten.

indigu Teamentwicklung unterstiitzt Sie dabei, die
Kooperationsbereitschaft und -fahigkeit Ihrer
Teammitglieder zu verbessern: Sich besser kennenzulernen,
miteinander schwierige Situationen zu bewaltigen und das

Vertrauen untereinander zu starken sind die Ziele unserer

Teamentwicklungsworkshops.

Fir mehr SpaRl, groReren Teamspirit, bessere Kooperation,

hohere Motivation, ein Plus an Identifikation.

Ausrichtung

« Angelehnt an tatsdchliche Arbeitsprozesse

,Ghristoph Wolf hat unser

Team von Beginn an mi
ea 0 g a t « Planspiel oder konstruierte Herausforderung

Praxisnahe und als Basis fir das miteinander Arbeiten

Kompetenz begeistert. Wir . Reflexion des Teams anhand von
Personlichkeits- oder Teamdiagnosen (z.B:

INSIGHTS MDI, ..)

freuen uns hereits jetzt

auf den nachsten

. e Ausrichtung nach der gemeinsamen Vision
gemeinsamen Workshop!" 8 g

oder Strategie




