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HUMOR OFFNET ...

... Losungsriume: Humor
ermoglicht bei herausfordernden
Situationen Spannung zu losen
und eine neue Sicht auf Probleme
zu gewinnen.

... Felder: In einem humorvollen
Umfeld gelingt es Menschen
leichter, sich ohne Angst vor
Fehlern oder Kritik kreativ
einzubringen.

... Menschen: Ein humorvoller
Umgang baut Barrieren ab und
erzeugt Nihe zwischen
Individuen.




»HUMOR BEGINNT, WO DER SPASS ENDET*"

*nach Werner Finck

Humor bedeutet die Freude an einem DIE
Perspektivenwechsel; aber auch die

Entscheidung, diesen durchfiihren zu FANTASIE -
wollen. Humor ist laut Duden ,die TROSTET ‘t
Fihigkeit und Bereitschaft, der -

Unzulinglichkeit der Welt und der 4
Menschen, den Schwierigkeiten und
Missgeschicken des Alltags mit

heiterer Gelassenheit zu begegnen.*”

Einerseits lisst sich Humor nicht
einfach mit dem Verstand beschreiben
— ihn muss man vielmehr erleben und
mit allen Sinnen spiiren. Andererseits
ist es die kognitive Fihigkeit,
Geschehnisse umzudeuten und so zu
neuen Sichtweisen zu gelangen.

HUMOR ALS
ERFOLGSFAKTOR IN
DER ARBEITSWELT

Humorvolle Mitarbeiter:innen und
Fiihrungskrifte agieren
gelassener, sind nahbar, schaffen
Verbindungen und fordern eine
positive Stimmung. Sie strahlen
Selbstsicherheit aus, vermitteln
Sicherheit und ermutigen andere,
Neues auszuprobieren.

|

*nach Albert Camus



RUCKMELDUNGEN ZU UNSERER
HUMORTRAINERIN BARBARA ()

Gernot Bihlo

(Geschdftsfiihrer mittelstidndisches Unternehmen)
~Anfinglich konnten wir uns unter einem
Humorseminar sehr wenig vorstellen — schlussendlich
haben wir aufgrund der extrem guten Riickmeldungen
unserer ,Versuchsgruppe‘ diese Veranstaltung fiir
samtliche Abteilungen gebucht. Die Erkenntnisse daraus
wirken immer noch spiirbar nach!"
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Martina G.

(Teilnehmerin mittelstdndisches Unternehmen)

,Barbara ist eine Meisterin ihres Faches. Mit Witz und Humor fiihrt sie uns
durch den Tag, der nicht nur zum Lachen bringt, sondern auch nachhaltig
im privaten sowie beruflichen Bereich nachwirkt. Wir haben praktische
Tipps fiir den Alltag, durchsetzt mit witzigen Anekdoten, mitgenommen
und erinnern uns gerne an diesen wunderbaren Tag."

GELASSENHEIT IST
MEIST NICHT
VERKEHRT




